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O Mapa de Pessoal inclui todos os trabalhadores do Municfpio, independentemente do regime de

vinculagdo, compreendendo ainda os postos de trabalho que ndo estdo providos. O mapa de pessoal,

de periodicidade anual, tem, nos termos legais, uma correspondéncia directa com o orcamento do

Municfpio.

Com a finalidade de assegurar uma correcta gestdo de recursos humanos no corrente ano, hé

necessidade de integrar os colaboradores contratados, por tempo indeterminado; a integracio de trés

colaboradoras, com contrato de trabalho por tempo indeterminado,

cedidas 3 Santa Casa da

Misericdrdia de Penela e os contratos a termo certo cessados até 4 presente data.

A consideragdo de V, Ex.2.

Penela, 15 de Setembro de 2011.

A Técnica Superior,

(Ana Cristina Antunes Castro)
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