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Aviso

Procedimento concursal comum para constituicdo de relag@o juridica de emprego em contrato de
trabalho em fungdes pdblicas por tempo indeterminado para preenchimento de varios postos de

trabalho.

1. Torna-se publico que, por deliberagio da Cdmara Municipal de 06 de Setembro de 2010 e parecer
favordvel da Assembleia Municipal de 24 de Setembro de 2010, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias
lteis a contar da data da publicagdo do presente aviso em Didrio da Republica, procedimento concursal
comum para constituicdo de relagdo juridica de emprego em contrato de trabalho em fun¢des piblicas
por tempo indeterminado, para preenchimento de trés postos de trabalho do mapa de pessoal da
Camara Municipal de Penela nas categorias de:
Ref. A - 1 lugar de Técnico Superior (drea Financeira) - Divisdo de Administrativa e Financeira;
Ref. B - 1 lugar de Técnico Superior (Histéria) - Divisdo de Cultura, Turismo, Desporto e Juventude;
Ref. C - 1 (um) lugar de Técnico Superior (drea Florestal) - Gabinete Municipal de Protec¢dio Civil e
Florestas.
2. Caracterizagdo do posto de trabatho em fungio da atribuicio, competéncia ou actividade:
Ref. A - Fung¢bes consultivas de estudo, planeamento, programacio, avaliagdo e aplicacio de métodos e
processos de natureza técnica efou cientffica, que fundamentam e preparam a decisdo, nomeadamente: -
Propor acgdes que visem o apoio 4 tomada de decisdes ao ni;velusu'perior no dominio financeiro,
nomeadamente no que concerne a obtengdo, utilizagdo e controlo dos recursos financeiros; Interpretar e
acompanhar legislacdo de ambito financeiro, designadamente, Orcamento de Estado e, parametrizacio
contabilfstica, como o POCAL; Planificar, organizar e coordenar a execugio da contabilidade, respeitando
as normas legais e os principios contabilisticos geralmente aceites; Exercer fun¢des de consultadoria em
matéria de ambito financeiro; Assumir a responsabilidade pela regulamentacdo técnica nas &reas
contabilistica e fiscal; Verificar toda a actividade financeira, designadamente o cumprimento dos
principios legais relativos a arrecadac¢do das receitas e 4 realizagdo das despesas; Organizar e verificar a
elaboragdo dos documentos previsionais, suas revisdes e alteracdes, bem como os documentos de
prestacdo de contas; Elaborar projectos, candidaturas e respectiva submissdo a programas de
financiamento; Avaliar e acompanhar projectos co-financiados no dmbito do QREN; Elaborar relatérios
de execucdo, de avaliagio e de monitorizagdo operacional e financeira dos programas e dos projectos de
investimento; Apurar dados estatisticos e indicadores dos programas; Realizar actividades técnicas de
apoio & gestdo dos programas; Analisar pedidos de pagamento e verificar o cumprimento das regras

dispostas na legislagdo nacional e comunitaria; Carregar e actualizar dados nos sistemas de informacio;
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Articular com os responsdveis dos projectos; Articular com as comissdes de Coordenagio e
Desenvolvimento Regional; Exercer as demais fungdes que lhe sejam cometidas por lei, regulamento,
ordem de servico ou deliberaciio do executivo.

Ref. B - Fungdes de estudo, concepcio e adaptagdo de métodos e processos técenico-cientificos,
executadas com autonomia e responsabilidade, tendo em vista informar para decisdo superior,
requerendo o lugar formagdo especifica na drea de histdria, designadamente nos seguintes dominios de
actividade: Investigacdo e estudo da histéria regional e local; Organizacdo, conservacido e estudo de
fundos documentais; Preparacdo e coordenagio de servicos educativos para visitas guiadas sobre a
histéria e patriménio locais; Elabora¢do e organizagio de coléquios, exposigdes e publicagdes sobre
histéria regional e local; Dinamizagdo da actividade cultural do concelho através da promogdo de
iniciativas municipais ou de apoio ds acgdes das colectividades culturais; Estimular a sensibilizagdo e
formac3o para o conhecimento e salvaguarda do patriménio histdrico e cultural, através de organizagoes
de eventos culturais; Apoiar e analisar os processos de candidatura anual ao Associativismo Cultural;
Propor e elaborar candidaturas no ambito dos quadros de apoio europeus ou nacionais; Apoiar edigdes
comemorativas ou outras de manifesto interesse cultural; Promover o intercdmbio nacional ou
internacional, de forma a permitir o contacto dos munficipes com outras manifestacdes e realidades
culturais; Exercer as demais fun¢Bes que lhe sejam cometidas por lei, regulamento, ordem de servico ou
deliberagdo do executivo.

Ref. C - Fungdes consultivas de estudo, planeamento, programacéo e aplicagdo de métodos e processos
de natureza técnica, na drea da Engenharia Florestal, nomeadamente: Intervencdo em processos de
gestdo florestal sustentdvel e sua certificagdo (concepgdo e operacionalizagdo), da certificacdo ambiental
e da prevencdo de incéndios florestais; Planeamento e ordenamento dos espagos rurais; Participacdo em
auditorias e diagnésticos ambientais; Participagiio na gestdo de dreas naturais; Aplicagao da Legislagdo
florestal e ambiental;

Proteccdo civil: Colaborar com a Autoridade Nacional de Protecqdo Civil, planear e desenvolver operagoes
de socorro e de protecgdo civil num eventual cendrio de crise; Analisar e estudar as situagdes que
constituem risco para a sociedade civil, tendo em vista a adopg¢ao de medidas de prevencido; Promover a
informacdo e formagdo das populacdes através de acgbes de sensibilizagdo, tendo em vista a sua
preparagio e assumpcio de uma cultura de protecgdo e de colaboragdo com as diferentes entidades na
eminéncia de um acidente ou catdstrofe; Elaborar e actualizar o plano municipal de emergéncia de
protecgdo civil; Promover a realizacio de exercicios de simulagdo de situa¢bes de emergéncia a diferentes
niveis.

Gestio florestal: Elaborar, executar e actualizar o Plano Municipal de Defesa da Floresta contra
Incéndios, (PMDFCI) bem como os programas de ac¢io nele previstos; Elaboragao e actualizar o Plano

Operacional Municipal; Operacionaliza¢do anual do plano de accido definide no PMDFCE Propor
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medidas adequadas a incluir no plano de actividades anuais e plurianuais e executar as ac¢des que na
drea da defesa e ordenamento da floresta estejam af incluidas; Promover o cumprimento de estabelecido
no sistema nacional de defesa da floresta relativamente &s competéncias af atribufdas aos municipios;
Coordenar e acompanhar as acgbes no ambito da defesa da floresta contra incéndios (DFCI); Emitir
propostas e pareceres no dmbito das medidas e ac¢Ses de DFCI, do ordenamento florestal, dos planos e
relatérios de &mbito local, regional e nacional e das propostas de legislacio; Planear e promover accBes
de sensibilizagdo junto da sociedade civil e comunidade escolar com o objectivo de promover as boas
préticas florestais, o uso correcto do fogo e informagio sobre a legislagio em vigor; Propor e elaborar
projectos e candidaturas e submete-los a programas de financiamento e coordenar a sua execucio fisica;
Acompanhar e emitir pareceres sobre ac¢des de florestacdo ou reflorestacio sujeitas a licenciamento
camardrio; Atender e informar os municipes, no dmbito do ordenamento e planeamento florestal, ao
nivel DFCI e da legislagdo aplicdvel; Organizar e colaborar na administragio do SIG Municipal; Apoiar
Técnica e administrativamente a Comissdo Municipal de Defesa da Floresta (CMDF) e a Comissio
Municipal de Proteccao Civil (CMPC); Exercer as demais fun¢bes que lhe sejam cometidas por lei,
regulamento, ordem de servico ou deliberacio do executivo.
A descrigdo das fungées em referéncia, ndo prejudica a atribuicdo aos trabalhadores de funcdes, nao
expressamente mencionadas, que lhes sejam afins ou funcionalmente ligadas, para as quais os
trabalhadores detenham qualificagdo profissional adequada e que ndo impliquem desvalorizacdo
profissional, nos termos do n.° 3, artigo 43.°, da Lei n.° 12-A/2008, de 27/02.
3. Nivel habilitacional:
Ref. A - Licenciatura em Gestdo e Administracio Piblica ou'equivalente, nao havendo possibili.dade.de
substituicao do nivel habilitacional por formacio ou experiéncia profissional;
Ref. B - Licenciatura Histéria, ndo havendo possibilidade de substituicdo do nivel habilitacional por
formacio ou experiéncia profissional;
Ref. C - Licenciatura em Engenharia Florestal ou Licenciatura em Gestio e Extensio Agrérias, ndo
havendo possibilidade de substituicio do nivel habilitacional por formagio ou experiéncia profissional;
O Jari terd a seguinte composicdo:
Ref. A: Presidente do Juiri: Dr. José Manuel Dias da Paz, Técnico Superior;
Vogais efectivos: Dr. Adelino dos Santos Marques, Técnico Superior;
- Dr.* Ana Cristina Antunes de Castro, Técnica Superior.

Vogais suplentes: Dr. Pedro Gongalo Faria Henriques Ferreira, Técnico Superior;

- Dr.? Maria Leonor dos Santos Carnoto, Técnica Superior.
Ref. B: Presidente do Juri: Dr. Mdrio José Rodrigues Duarte, Chefe de Divisdo de Cultura, Turismo,
Desporto e Juventude;

Vogais efectivos: Dr.? Sénia Maria Gomes Vicente, Técnica Superior;




- Dr.® Ana Cristina Antunes de Castro, Técnica Superior.
Vogais suplentes: Dr.? Maria Paula Lourenco Ferreira, Técnica Superior;
- Dr. Joaquim José Faustino Horta, Técnico Superior,

Ref. C: Presidente do Jari: Eng.°. Lufs Filipe Antunes da Silva, Técnico Superior do Municipio de Figueird
dos Vinhos;

- Dr.2 Paula Cristina Coelho Pereira, Técnica Superior;

- Dr.? Ana Cristina Antunes Castro, Técnica Superior.
Vogais suplentes: Arqt.® Patricia Alexandra Antunes Mendes — Técnica Superior;

- Dr. Rui Manuel Simdes Lopes — Técnico Superior.
Em caso de auséncia ou impedimento do Presidente do Jdri, este serd substituido pelo vogal nomeado
imediatamente a seguir.
As candidaturas devem ser formalizadas em suporte de papel, através do preenchimento de formuldrio
tipo, de utilizacdo obrigatédria, disponivel na Secgdo de Recursos Humanos e na pégina electrdnica desta
Autarquia (http:/ fjwww.cm-penela.pt/docs/documentos DAF-%20025.019%20- %20Formulario
%20Candidatura.pdf), entregue pessoalmente no Balcdo Unico ou remetido por correio registado com
aviso de recepcdo para Cimara Municipal de Penela, .Praga do Municipio, 3230-253 Penela, com
indicagio do Procedimento Concursal, até a data limite para formalizagdo das candidaturas. N3o serdo
aceites candidaturas enviadas por correio electrénico. O aviso referente a este concurso foi publicado na
2% série do Didrio de Republica, n® 22, de 01 de Fevereiro de 2011.
Penela, 01 de Fevereiro de 2011

O Presidente da Camara,
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{Paulo Jorge mdes Jiilio)



