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ATA DA REUNIAO ORDINARIA DA CAMARA MUNICIPAL DE PENELA

penela

MUNICIPLO

Realizada no dia 18 de fevereiro de 2013.
Ata n.° 4/2013

----------- No dia dezoito de fevereiro de dois mil e treze, na vila de Penela, Edificio dos Pagos do
Concelho e Sala de Sessdes da Cdmara Municipal, reuniu esta, sob a Presidéncia do Senhor
Presidente da Camara Anténio José dos Santos Antunes Alves, estando presentes os Senhores
Vereadores Eng.° Renato Filipe Nunes Franga, Rodrigo Ant6énio de Matos Gomes e Dr. Emidio
Domingues.
——————————— Faltou o senhor Vice-Presidente Dr. Lufs Filipe da Silva Lourengo Matias, por motivos que a
Cémara julgou justificaveis. -

----------- Secretariou a reunido a técnica superior Maria Leonor dos Santos Carnoto.
----------- Verificada a presenca dos restantes membros, o Senhor Presidente declarou aberta a reunizo,
pelas catorze horas e trinta minutos, tendo a C&mara passado a ocupar-se da agenda de trabalhos, da
qual faziam parte os seguintes pontos:

PERIODO DE ANTES DA ORDEM DO DIA
1. Finangas Municipais;
2. Assuntos de interesse da Autarquia
3. Outras Intervencdes
ORDEM DO DIA
1. Leitura e aprovagdo da ata anterior
2. Operagtes Urbanisticas
3. Requerimentos diversos
4. Expediente virio
5. Antecipacdo de fundos disponiveis
6. Sic6 formacdo. S.A. - Redugdo do capital social e alienagdo de agoes
7. Procedimento concursal para técnico superior — abertura
8. Beneficiacdo e alargamento da E.M. Cerejeiras — Fetais Cimeiros — prorrogagao de prazo
9. Protocolo de colaboracio com a Associacdo de Amigos da Villa Romana do Rabagal
10. Apoios Municipais:
10.1. Associacdo de Estudantes da Escola Tecnolégica e Profissional de Sicé

----------- O Senhor Presidente deu inicio & reunido com o perfodo de antes da ordem do dia, em
cumprimento do artigo 86.° da Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro, com as alteragGes' introduzidas
pela Lei n.° 5-A/2002, de 11 de Janeiro.

PERIODO ANTES DA ORDEM DO DIA
1. FINANCAS MUNICIPAIS: - Foi presente o Resumo Didrio da Tesouraria nimero trinta e trés
(referente ao dia util anterior - sexta-feira) o qual apresenta os seguintes valores: SALDO EM
OPERACOES NAO ORCAMENTAIS: - 176.603,08¢ - cento e setenta e seis mil, seiscentos e trés euros
e oito céntimos; SALDO EM DOCUMENTOS: - 56.209,09¢ - cinquenta e dois mil, duzentos e nove
euros e nove céntimos; SALDO EM OPERACOES ORCAMENTAIS: - 285.607,34¢€ - duzentos e oitenta
e cinco mil, seiscentos e sete euros e trinta e quatro céntimos;
A Camara Municipal tormou CONNECIMENTO. -=mrrmrrrmmte oo
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2. ASSUNTOS DE INTERESSE DA AUTARQUIA
- O Senhor Vice-Presidente da Camara:
------------ Informou das comemorag¢des dos vinte cinco anos da empresa Frijobel, na passada sexta-
feira. Entendeu que tendo a seu cargo o pelouro do “desenvolvimento econémico”, achar que a
Camara Municipal se deve associar ao evento, dado ser reconfortante para todos o facto de existir
uma empresa que comemore vinte cinco anos. Salientou o facto da mesma ter comegado com uma
dezena de funciondrios e ter atualmente cem funciondrios, certamente devido a grande dinamica.
Disse ser possivel haver “uma Frijobel”, em Penela, por existirem por detrds da mesma duas pessoas
empreendedoras, dai deixar uma palavra de aprego ao casal Raul e Isabel pela sua dinimica,
capacidade de risco e capacidade de trabalho desenvolvido a frente da empresa, fazendo votos para
que continuem, com sucesso e esperando que daqui a vinte cinco anos consigamos cometmorar novo
aniversario desta e de outras empresas, pois serd sinal de sucesso. Disse tratar-se de uma marca
muito importante porque cada vez mais as empresas nascem e morrem, aparecendo outras com os
mesmos empresdrios, quando no caso em apreco todas as empresas criadas por aquela familia,
possufrem a sua sede em Penela. Deu conta ainda que, durante a ceriménia foram distinguidos
quarenta e quatro funciondrios da empresa, que nela trabalham ha mais de dez anos, o que revela o
compromisso empresarial da empresa e a colaboragdo dos funciondrios, na maior parte residentes
no concelho.
----------- O senhor Vereador Emidio Domingues, disse subscrever na integra as palavras do senhor
Vice-presidente, acrescentando que o Raul Vasconcelos é uma pessoa empenhada na sua terra, tendo
despendido algumas horas do seu dia-a-dia nos Bombeiros Voluntdrios de Penela. Salientou o facto
de na comemoracdo dos vinte cinco anos de empresa, ter ficado bem patente o bom ambiente de
trabalho que nela se vive. -
----------- O senhor Vereador Renato Franca disse que, dado ter sido tudo dito, fazer votos para que
tudo continue como até aqui, sendo que todo o executivo se sente orgulhoso e feliz pela existéncia da
Frijobel no concelho.
----------- O senhor Presidente, informou que para além da Frijobel, que fez vinte cinco anos, existem no
concelho trés empresas intituladas “PmeExceléncia”. Disse ter ido a Coimbra na passada sexta-feira, a
convite do Didrio de Coimbra, & entrega de prémios dando conta que o Municipio estd ao nfvel dos
maiores concelhos, juntamente com Coimbra, Cantanhede e .... Penela encontra-se no quarto lugar. ,
Em nome da Camara Municipal, deixou uma palavra de regozijo e de incentivo as trés empresas
distinguidas, nomeadamente a Frijobel, a SIRL e a Hélder Luis Domingues Félix, Unipessoal,
salientando que nao é por estarem sediadas num concelho mais pequeno que n3o se pode atingir tal
dimens3do. -

ORDEM do DIA

1. ATA DA REUNIAO ANTERIOR: - Foi dispensada a leitura da ata da reunifo anterior, em virtude de
ter sido previamente distribuida a todos os elementos deste Executivo, estando em conformidade
com a minuta respetiva, pelo que foi a mesma aprovada por unanimidade e assinada.

2. OPERACOES URBANISTICAS: N3o foi apresentado.

3. REQUERIMENTOS DIVERSOS: SOBRE MOBILIZAGAO DE SOLOS/REARBORIZAGAO (n°. 2 do
artigo segundo do Decreto-Lei nimero cento trinta e nove barra oitenta e nove de vinte e oito de
Abril): - De Maria Isaura Rodrigues, residente na Rua das Lages, freguesia de Sdo Miguel, concelho de
Penela, solicitando autorizagdo para mobiliza¢cdo do solo para plantio de eucalipto no prédio rustico,
sito em Podentinhos, com uma &rea de mil quinhentos e setenta e cinco metros quadrados, que
pretende arborizar com eucalipto, inscrito na matriz predial rdstica da freguesia de Sdo Miguel, sob o
artigo mil novecentos e trinta e trés, de que é usufrutudrio.
A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, concordar com o parecer técnico, de acordo com a
informacdo subscrita pelo Gabinete Florestal.------xxmmmmrmmmr e
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SOBRE HORARIOS DE FUNCIONAMENTO: - De Sorriso de Ouro, Limitada, com sede na Rua de
Coimbra, ntimero 20, rés-do-chio, freguesia de Sdo Miguel, concelho de Penela, solicitando a emissdo
de horario de funcionamento para o estabelecimento de Clinica Dentdria, sito no mesmo local, de que
¢ arrendatério.
Deferido, de acordo com a informagdo dos Servigos. = msmmmmeneea
- De Priscila Esteves Louro, residente na Rua Principal, Uljariga, Alvorge — Ansido, solicitando a
emissdo de hordrio de funcionamento para o estabelecimento de bebidas, designado “café o spot”,
sito em Serradas da Freixiosa, concelho de Penela, de que é arrendatério.
Deferido, de acordo com a informagdo dos Servigos, =-----xxrrmmmmmmmmsmemmmm oo e -
- De Isabel Maria Batista Gomes Lopes, representante da empresa GlamourSeason, Unipessoal,
Limitada, com sede na Urbanizacdo Marco da Mariana, lote niimero 13 — Camarinha, freguesia de Sao
Miguel, concelho de Penela, solicitando a emissdo de hordrio de funcionamento para o
estabelecimento de pronto a vestir, sito na fragdo “A”, no lote n°. 1 da Quinta do Espanhol, Rua do
Mercado, vila e concelho de Penela, de que é arrendatario. -

Deferido, de acordo com a informagdo dos Servigos. cimsesemnn

4. EXPEDIENTE VARIO: Foi presente um oficio da ANMP, propondo a adesdo do Municipio a
iniciativa “A hora do Planeta”, que consiste em desligar todas as luzes, interiores e exteriores dos
edificios € monumentos emblemiticos, no préximo dia 23 de margo de 2013, entre as 20,30 e as 21,30
horas. -

A Camara Municipal tomou conhecimento e deliberou por unanimidade aderir & iniciativa.-----------------

5. ANTECIPACAO DE FUNDOS DISPONIVEIS: Pelo senhor Presidente foi presente uma informagao
dos servicos, adiante transcrita, relativa ao ponto em epfigrafe, explicando em tragos gerais o teor da
mesma .
“Assunto: Aumento Tempordario dos Fundos Disponiveis
INFORMACAO —----

O Decreto-Lei n.° 127/2012, de 21 de Junho, contempla as normas legais disciplinadoras dos
procedimentos necessérios a aplicagdo da Lei 8/2012, de 21 de Fevereiro, (LCPA) que aprovou as
regras aplicaveis 4 assuncgdo de compromissos e aos pagamentos em atraso das entidades publicas.---
------ Para efeitos da presente Lei consideram-se compromissos as obriga¢des de efetuar pagamentos a
terceiros em contrapartida do fornecimento de bens e servicos ou da satisfagdo de outras condigdes.-

------ Os compromissos consideram-se assumidos quando é executada uma ag3o formal pela entidade,
como sejam a emissdo de ordem de compra, nota de encomenda ou documento equivalente, ou a
assinatura de um contrato, acordo ou protocolo, podendo também ter um cardcter permanente e
estar associados a pagamentos durante um periodo indeterminado de tempo, nomeadamente
saldrios, rendas, eletricidade ou pagamentos de prestagdes diversas.
------- Como Fundos disponfveis consideram-se as verbas disponiveis a muito curto prazo, que incluem,
quando aplicdvel e desde que ndo tenham sido comprometidos ou gastos: -

i) A dotagdo corrigida liquida de cativos, relativa aos trés meses seguintes;
ii) As transferéncias ou subsidios com origem no Orgamento do Estado, relativos aos trés meses
seguintes;
iii) A receita efetiva prépria que tenha sido cobrada ou recebida como adiantamento; -
iv) A previsdo da receita efetiva propria a cobrar nos trés meses seguintes; Rt
v) O produto de empréstimos contraldos nos termos da lei;
vi) As transferéncias ainda no efetuadas decorrentes de programas e projetos do Quadro de
Referéncia estratégico Nacional (QREN) cujas faturas se encontrem liquidadas, e devidamente
certificadas ou validadas;
vii) Outros montantes autorizados nos termos do artigo 4.°
----- O ano de 2013 é o primeiro ano de transicdo na vigéncia da LCPA. Apesar dos ajustamentos feitos,
pelo Municfpio de Penela, ao longo dos dois anos anteriores, quer ao nivel da diminuicéo dos
compromissos assumidos, quer ao nivel da diminui¢cdo da divida existente, o volume de
compromissos assumidos por pagar em 31 de Dezembro de 2012 é de 3.513.302,33€. Neste valor
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estdo incluidos os compromissos relativos as obras do HIESE e dos acessos a Villa Romana do
Rabacal, que totalizam 1.119.218,44€ e que nZo tém qualquer correspondéncia no lado da Receita
uma vez que ainda n3o foi possivel efetuar qualquer candidatura que acolhesse as mesmas. Além
disso, encontra-se ainda por receber a 2* tranche do PAEL no montante de 694.058,36€ -----=---ceureaannee
As receitas proprias a considerar no célculo dos Fundos Disponiveis para o més de Janeiro
correspondem a 75% da média dos recebimentos verificados nos meses de janeiro, Fevereiro e Margo
de 2011 e 2012, deduzidos dos valores extraordindrios recebidos nesses mesmos meses. Ao longo do
ano estes valores vio sendo corrigidos para os efetivamente recebidos, pelo que os montantes
considerados estdo aquém daqueles que o Municipio ird arrecadar.
----- Face a estes condicionalismos, o célculo previsional dos Fundos disponfveis para o més de janeiro
aponta para a insuficiéncia dos mesmos, pelo que, nos termos do artigo 4.° da LCPA, poders ser feito
um aumento tempordrio dos mesmos. Assim, proponho o aumento tempordrio dos fundos
disponiveis para o més de Janeiro com recurso & antecipagdo das transferéncias com origem no
Orcamento de Estado e das Receitas préprias referentes aos meses de Setembro, Outubro, Novembro
e Dezembro de 2013 nos montantes de 1.250.837€ e 558.231,68€, respetivamente.
A consideracgo superior”.
A Camara Municipal deliberou por unanimidade, nos termos do artigo quarto da Lei 8/2012, de 21 de
Fevereiro (LCPA), aumentar temporariamente os fundos disponfveis para o més de janeiro, com
recurso & antecipacdo de transferéncias com origem no Orcamento de Estado e das receitas préprias
referentes aos meses de Setembro, Outubro, Novembro e dezembro do corrente ano, nos montantes
mencionados na informagdo supra. -

6. SICO FORMAGAO. S.A. - REDUGAO DO CAPITAL SOCIAL E ALIENAGAO DE AGOES:Pelo senhor
Presidente foi presente um oficio da Sicé Formagdo, Sociedade de Ensino Profissional, S.A.,dando
conta da ratificacio da Assembleia Geral, realizada em dezembro ultimo, na qual foi deliberado
submeter aos municipios acionistas a proposta de redugdo do capital social da Sicé Formagdo e a
alienagdo por cada municipio de uma parte da sua participacdo no capital social apés a redugdo
referida em 51% dessa participaggo.
Na sequéncia desse mesmo offcio, fez presente uma proposta, cujo teor a seguir se da por transcrito:
“Assunto:Sicé Formacdo — Sociedade de Ensino Profissional, S.A. -
Reducdo do capital social e alienagdo de um lote de acgdes(13,26%) -
Proposta
Considerando que:
1. A Sicé Formacio — Sociedade de Ensino Profissional, S.A., é a entidade detentora da Escola
Tecnoldgica e Profissional de Sicé;
2. A Escola Tecnolédgica e Profissional de Sicé desempenha um papel essencial na Regido em que estd
inserida, indo ao encontro das necessidades do tecido empresarial e preenchendo uma lacuna no
mercado da formacdo mais qualificada;--------==mmrrrmm e e
3. A Escola Tecnolégica e Profissional de Sicé granjeou, junto do tecido empresarial, dos alunos e da
populacdo em geral, elevado reconhecimento, por forca da qualidade de ensino ministrado e da
elevada taxa de empregabilidade dos seus alunos;
4. A Sic6é Formagio — Sociedade de Ensino Profissional, S.A., cujo capital é detido pelos Municipios de
Ansido, Alvaidzere e Penela, na propor¢do de 48% para o primeiro e 26% para cada um dos restantes,
é uma empresa abrangida pelo Regime da Atividade Empresarial Local, por forga da Lei n.° 50/2012,
de 31 de Agosto;
5. A Sicé Formacdo, S.A. tem um capital social de € 600.000,00 (seiscentos mil @Uros);------=----===--n=-----
6. O capital social afigura-se desproporcionado face a realidade da sociedade, justificando-se a sua
reducdo para € 50.000,00 (cinquenta mil euros);
7. A redugdo do capital é acompanhada da conversdo do capital remanescente em prestagoes
acessérias de cada municipio, pela diferenca entre a atual participagdo e a resultante da redug@o;--------
8. As determinagdes do Memorando da Troika, nomeadamente, o denominado “Compromisso do
Governo Portugués com o FMI/EU/BCE - Sintese de Medidas com impacto ha Administragdo
Local/Sector Empresarial Local”, estabelecem, entre outras medidas, a obrigatoriedade de «E/aborar
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um inventdrio de bens, incluindo imdveis, detidos pelos municipios e pela adm/nlstragao reglona/,
analisando a possibilidade da sua privatizacdo», - :

9. E do interesse publico municipal que a Escola Tecnolégica e Profissional de Sicé continue a ser
gerida tendo por escopo a promocdo e desenvolvimento dos concelhos de Ansido, Penela e
Alvaidzere, de forma a dar resposta as necessidades educativas e profissionais dos cidadios e do
tecido empresarial dos concelhos e ndo apenas fins lucrativos ou mercantilistas; -

10. Ponderada a estrutura empresarial existente, os seus escopos sociais, os seus quadros de
atribuicdes e recursos e enquadramento legal em vigor, afigura-se o caminho da alienagdo parcial do
capital social como aquele que melhor permite prosseguir os designios supra, com menor
onerosidade para o Municfpio de Penela; -~

11. Por conseguinte, a escolha dos parceiros privados a entrar no capital social da Sicé Formacao, S.A.
deverd ser balizada pelos objetivos enunciados no ponto anterior, cumprindo, também, com o Artigo
33.°da Lei n.° 50/2012, de 31 de Agosto; -
12. Pretende-se ainda proceder a alienagdo de 51% do capital social Sicé Formagdo, S.A., para que
esta, passando a reger-se pelas regras aplicdveis as participagdes locais, prossiga, com maior
proficiéncia, o seu objeto social, ante, designadamente, a nova moldura regulamentar que vird a
enformar o préximo quadro comunitdrio;
13. O Conselho de Administrac3o da Sicé Formagdo — Sociedade de Ensino Profissional S.A., de que o
Municipio de Ansido € acionista, deliberou, em sua reunido reunido de 19 de dezembro de 2012, com
ratificagdo pela Assembleia Geral em 30 de dezembro do mesmo ano, submeter aos acionistas a
seguinte proposta:

a) Reducdo do capital social da Sicé Formagado S.A., de € 600.000 para € 50.000, dIStrlbUIdOS
pelos municipios de Ansido, Alvaidzere e Penela, na propor¢do da sua atual participagao;----------=--mre--

b) Conversdo do capital remanescente em prestacdes acessérias de cada municipio, pela
diferenca entre a atual participag3o e a resultante da redugao referida em a); ---

c) Alienagdo, por cada um dos municipios, de uma parte da sua participagdo no capital social
apos a reducdo referida em a), em aproximadamente 51% dessa participac¢ao;
Ao abrigo do disposto no artigo 61.° da Lei n.° 50/2012, de 31 de Agosto, na leitura conjugada com a
alinea 1) do n.° 2 do artigo 53.° da Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro, alterada e republicada pela Lei
n.° 5-A/2002, de 11 de Janeiro, propde-se que a Camara delibere:

a) Aprovar a redugdo do capital social da Sicé Formagao S.A., de € 600.000,00 para € 50.000,00,
nos termos propostos, solicitando & Assembleia Municipal a respetiva autoriza¢do para o efeito;---------

b) Solicitar autoriza¢do a Assembleia Municipal para, ap6s concretizagdo da redugado do capital
social autorizada nos termos da alinea anterior, alienar um lote indivisivel de a¢des representativas de
13,26% do capital social da Sociedade Sicé — Formagdo, S.A., nas seguintes condigdes:

i. Valor equivalente ao valor nominal do lote, sejam € 6.630,00¢;

ii. Procedimento: ajuste direto, com convite a entidade com sede no Municfpio de Penela
que dé garantias de pugnar pela manuten¢do do escopo social da Sicé-Formagdo, em particular o
ensino tecnolégico e profissional e a formagdo profissional, nos termos do Artigo 33.° da Lei n.°
50/2012, conjugado com o n.° 3 do Artigo 31.° do Cddigo dos Contratos Publicos, ponderado o
interesse publico municipal ditado pelo &mbito territorial das atribui¢ces municipais e pelo relevante
contributo desta entidade para a dinamiza¢io da economia local ao nivel do ensino e da formagao;-----

c) Nomear representante do Municipio, para outorgar o respetivo contrato de compra e venda,
o Presidente da Camara Municipal.
A consideragao superior”. -
----------- A Camara Municipal deliberou, por maioria, com a absten¢do dos senhores Vereadores do
Partido Socialista, aprovar a reduc¢@o do capital social da Sicé Formagdo S.A. e a alienagdo de agGes
representativas de 13,26%, nos termos da proposta e remeter o assunto & Assembleia Municipal para
obtengdo da respetiva autorizacdo.

7. PROCEDIMENTO CONCURSAL PARA TECNICO SUPERIOR — ABERTURA: Pelo senhor Presidente
foi dado conta da necessidade da ocupagdo de um lugar, na drea da dinamizagdo do
empreendedorismo e dos vdrios espacos inerentes aquela d4rea, fazendo presente uma
informacdo/proposta dos servigos, adiante transCrita.------rr-smmmmerrmm e
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Assunto: -
Recursos Humanos
Procedimentos concursais para recrutamento de Colaborador -
Proposta
A Lei n® 12-A/2008, de 27 de fevereiro, que aprovou “Os Novos Regimes de Vinculaggo, de Carreiras e
Remuneracdes”, veio introduzir um vasto conjunto de alteragdes na relagéo jurfdica de emprego
publico.
Sob a epigrafe “gestdo dos recursos humanos em fungdo dos mapas de pessoal’, estabelece o artigo
6° daquele diploma que, verificando-se que o ndmero de trabalhadores em fungdes ¢ insuficiente face
ao mapa de pessoal em vigor, compete ao 6rgdo ou servigo promover o recrutamento dos necessdrios
a ocupacdo dos postos de trabalho em causa. -
Por seu lado, o Decreto-Lei n® 209/2009, de 3 de setembro, que adapta aquele diploma a
Administragdo Local, determina, no seu artigo 4° que o recrutamento nas condi¢des previstas no n° 2
do artigo 6° da Lei n® 12-A/2008, de 27 de fevereiro, j4 referida, é precedido de aprovacdo do érgdo
executivo. -
O n° 2 do art® 66° do Orcamento de Estado de 2013 define que o “6rgao deliberativo, sob proposta
do respetivo érgdo executivo, pode, ao abrigo e nos termos do disposto nos n. 6 e 7 do artigo 6° da
Lei n® 12-A/2008, de 27 de fevereiro, alterada pelas Leis 64-A/2008, de 31 de dezembro, 3-B/2010, de
31 de dezembro, e 64-B/2011, de 30 de dezembro, e pela presente lei, autorizar a abertura dos
procedimentos concursais ...”. -
Nestes termos, -
- Considerando que o mapa de pessoal em vigor (que se anexa) prevé o preenchimento do posto de
trabalho por tempo indeterminado de um Técnico Superior para o Gabinete de Apoio a Inovagdo,
Competitividade e Empreendedorismo (GAICE)
5 Considerando que a dinamizacdo do tecido econémico constitui um dos objetivos estratégicos do
Municipio;
- Considerando que o GAICE & a estrutura municipal habilitada para o desempenho dessa tarefa.--------
- Considerando o cumprimento dos requisitos do Or¢amento de Estado no ano de 2012,
designadamente:
. a reducdo de postos de trabalho: 2% (dezembro/2011 — 110 colaboradores; dezembro/2012 —
108 colaboradores);
. a reducdo das despesas com pessoal: 6,27% (2011/2 036 481,41€; 2012/1 908 777,19€);----------
- Considerando que o cumprimento das metas do Orcamento de Estado para 2013, em matéria de
reducdo de postos de trabalho, serd obtido com a aposentagdo, j4 apresentada & Caixa Geral de
Aposentagdes, de trés colaboradores;
- Considerando que este recrutamento nao implica um aumento de niimero de postos de trabalho
nem uma despesa superior & que resultaria com os encargos mensais com os trabalhadores saidos;---
- Considerando que, nos termos do n® 4 do artigo 6° da Lei 12-A/2008, de 27 de fevereiro, o
recrutamento para constituicio de relagdes juridicas de emprego ptiblico por tempo indeterminado,
nas modalidades previstas no n® 1 do artigo 9°, inicia-se sempre de entre trabalhadores com relagdo
juridica de emprego publico por tempo indeterminado previamente estabelecida; -------+-x-s-zmrmrmoemcnceane
Face o exposto, verificando-se o cumprimento dos requisitos cumulativos vertidos no artigo 66°, n° 2,
alineas a) a e) da Lei n°® 66-B/2012, de 31 de Dezembro, propde-se que a Cdmara Municipal, no uso da
competéncia conferida pelo art® 6° n° 2 da Lei n° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, conjugado com o art°
4° do Decreto-Lei n® 209/2009, de 3 de setembro, aprove:
a) a abertura do procedimento concursal para recrutamento do colaborador necessario & ocupagao do
posto de trabalho de Técnico Superior para o Gabinete de Apoio a Inovagdo, Competitividade e
Empreendedorismo, nos termos do n°® 6 do artigo 6° da Lei 12-A/2008, de 27 de fevereiro, na
modalidade de contrato de trabalho em func¢des publicas, respeitando as regras de recrutamento
expressas no artigo 51° da Lei n® 66-B/2012, de 31 de Dezembro;
b) em cumprimento do estabelecido no artigo 66°, n°® 2, da Lei n° 66-B/2012, de 31 de Dezembro,
submeta a & necesséria aprovacio da Assembleia Municipal, a abertura do procedimento concursal
para recrutamento de um técnico superior para ocupagdo de um posto de trabalho no Gabinete de
Apoio & Inovagdo, Competitividade e Empreendedorismo.-«wemremrmemsusemmem s oo

iff\(zc’v&{égﬁ
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A consideragdo superior. - ,
O senhor Vereador Renato Franga, disse ser este o momento para reduzir, em termos de pessoal, pelo
que, perguntou se ndo haverd ninguém na Camara que possa cumprir e dar continuidade ao que estd
a ser feito.
O senhor Vereador Rodrigo Gomes, disse desconhecer quem sdo os trés funciondrios que se
encontram em vias de se aposentar, conforme adiantado pelo senhor Presidente, além de n3o ter
sido junto o mapa do pessoal mencionado na informagao. Continuando, disse que o que tem visto
ultimamente é um aumento consideravel do quadro técnico, contudo ndo se consegue abrir concurso
para mais um lugar de canalizador, que tanta falta faz, conforme se pode comprovar hoje mesmo
quando se verificou falta de 4gua e se constatar que n3o existem efetivos capazes de dar resposta
rapida aos problemas. -

O senhor vice-presidente informou que o atual funciondrio a ocupar aquele lugar é responsavel por
todos os espacos e pela sua gestdo, pela dinamizacdo de alguns projetos nomeadamente com o IPN
e SmartlLivinglab. Realiza contactos com as empresas. Gere o férum da Educagdo, o férum do
desenvolvimento econémico, o empreendedorismo nas escolas. No geral possue um papel
transversal a vérios setores. .
O senhor Vereador Renato Franga, insistiu ainda que o papel do técnico para o qual se estd a abrir
concurso serd encaminhar os empresérios pois a estratégia serd definida pela Cadmara Municipal.
Certamente que é importante para a Cimara ter um bom quadro técnico mas é incompreensivel por
exemplo ter apenas um canalizador para todo o concelho. Daf continuar a achar ser mé politica
apostar-se nos técnicos superiores e depois terciarizar 0S SerVigos ----=--mrrmmmssszmsmssmrmoo oo

--------- Face ao exposto, a Cdmara Municipal deliberou por maioria, com votos contra dos senhores
vereadores do Partido Socialista aprovar a abertura do procedimento concursal para recrutamento do
colaborador necessério, nos termos do n° 6 do artigo 6° da Lei 12-A/2008, de 27 de fevereiro, na
modalidade de contrato de trabalho em func¢des publicas, respeitando as regras de recrutamento
expressas ho artigo 51° da Lei n® 66-B/2012, de 31 de Dezembro.
--------- Mais deliberou submeter o assunto & discusso e aprovacio da Assembleia Municipal.-------------

8. BENEFICIACAO E ALARGAMENTO DA E.M. CEREJEIRAS — FETAIS CIMEIROS — PRORROGAGCAO
DE PRAZO: Foi presente o pedido apresentado pela empresa Calado & Duarte, limitada, para
prorrogacdo do prazo da obra mencionada em epigrafe, acompanhado da respetiva informagdo
favordvel do responsével pela DTOSU.
----- A Camara Municipal deliberou por maioria, com votos contra dos vereadores do Partido Socialista,
conceder uma prorrogagdo do prazo, por mais trinta dias, a titulo gracioso.

9. PROTOCOLO DE COLABORACAO COM A ASSOCIAGAO DE AMIGOS DA VILLA ROMANA DO
RABACAL: Pelo senhor Presidente foi presente a minuta do protocolo, adiante transcrita, a celebrar
com a Associacio de Amigos da Villa Romana do Rabacal, com vista ao funcionamento da Villa
Romana do Rabagal e & implementac3o de a¢des de divulgacdo e dinamizagao da mesma.------------------
“Assunto: Protocolo de colaboracdo com a Associagio de Amigos da Villa Romana do Rabagal------------
O Municipio de Penela, adiante designado por Municipio, Pessoa Coletiva n°® 506778037,
representado pelo Presidente da respetiva Camara Municipal, Anténio José dos Santos Antunes Alves,
nos termos da deliberacdo tomada em
e
a Associagio de Amigos da Villa Romana do Rabagal, pessoa coletiva n°
representada pelo Presidente da Direcdo, Miguel Simdes da Fonte Pessoa,----------xs=zmsszmmmrmmmmmmmcnoneeeaee
acordam na celebra¢io do presente protocolo, regido pelas cldusulas que se seguem:----------xs=uznoreeooev
Cldusula 12
(Enquadramento Legal)
O presente protocolo é celebrado no uso das atribuigdes cometidas aos Municfpios nos termos do
20° da Lei n® 159/99, de 14 de Setembro, e das competéncias da Camara Municipal previstas no art®
64°, n° 4, alfneas a) e b), conjugadas com o art® 67° do Decreto-Lei 169/99, de 18 de Setembro, com
as alteracdes introduzidas pela Lei n® 5-A/2002, de 5 de Janeiro.-
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Cldusula 22
(Objeto)

O objeto do presente protocolo é constituido pelas agdes de divulgagdo e dinamizagdo da Villa
Romana do Rabagal
Cldusula 32
(Obrigacdes da Associagdo)
A Associacdo de Amigos da Villa Romana do Rabagal obriga-se a colaborar com o municfpio,
designadamente:
1. No apoio & preparagdo do programa de trabalhos de conservagao, restauro e divulgagao do espélio
arqueolégico da Villaromana do Rabagal; -
2.Na coordenagdo técnica dos trabalhos das campanhas anuais de escavagdes; -
3. Na disponibilizacdo de apoio técnico especializado nas dreas da Museologia, da Arqueologia e da
Conservagdo Restauro; -

4. No acolhimento de visitantes no Espaco-Museu e Estagdo Arqueolégica da Villa romana do
Rabacal; -

5. No apoio ao Servico de Inventdrio -

6.No desenvolvimento de A¢des Pedagégicas e dinamizagao do Servigo Educativo;
7. Na gestdo didria dos espacos e equipamentos afetos a Villa romana do Rabagal; --

8. No apoio a elaboracdo da Carta Arqueoldgica do Concelho de Penela; -
9. No apoio técnico & publicagdo do estudo dos Mosaicos do Rabagal, para integrar no Corpus dos
Mosaicos Romanos de Portugal;
10. No acompanhamento do trabalho museolégico no Espago-museu.
Cldusula 42
(Obrigagtes do Munic(pio)
O Municfpio obriga-se a:
1. Disponibilizar os meios logfsticos necessérios ao desenvolvimento das agdes objeto do presente
protocolo;
2. Facultar o acesso aos equipamentos necessdrios ao desenvolvimento das atividades;------=--------------
3. Atribuir um subsfdio anual no montante de € 10.000,00 (dez mil euros);
4, Efetuar o pagamento do subsidio em 4 tranches de € 2.500,00 (dois mil e quinhentos euros) a
realizar no segundo més de cada trimestre.
Clausula 52
(Encargos financeiros)
Os encargos financeiros para o Municipio decorrentes da execugdo do presente protocolo de
colaboragdo sdo os expressamente previstos na cldusula 42, mosmmmmsmmemeeane
Cléusula 62
(Vigéncia)
1. O Presente Protocolo é vélido por um perfodo de 1 ano, com inicio a 1 de janeiro e términus a 31
de dezembro de 2013.
2. A vigéncia é automaticamente prorrogada por iguais e sucessivos perfodos, se outra nao for a
vontade expressa das partes.
Clusula 72
(Extingao)
O presente protocolo extingue-se mediante vontade expressa de uma das partes, desde que
formalmente comunicada & contra-parte com uma antecedéncia minima de 3 meses, ficando
salvaguardados todos os efeitos entretanto produzidos.-«------xx-msrsmmmmmmmemce e
A consideracdo superior”.
----------- A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, no uso das suas competéncias previstas no
art® 64°, n° 4, alineas a) e b), conjugadas com o art® 67° do Decreto-Lei 169/99, de 18 de Setembro,
com as alteracdes introduzidas pela Lei n® 5-A/2002, de 5 de Janeiro, aprovar a minuta do protocolo
nos termos propostos, autorizando o senhor Presidente ou quem legalmente o substituir a outorgé-lo
em seu nome.
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10. APOIOS MUNICIPAIS:

10.1 — ASSOCIAGAO DE ESTUDANTES DA ESCOLA TECNOLOGICA E PROFISSIONAL DE
SICO: Pelo senhor Presidente foi presente um pedido de apoio, apresentado pela Comissio
Organizadora de uma visita de estudo a Espanha, dos alunos da ETPSicé - Pélo de Penela.

----------- A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, conceder um apoio financeiro no valor de
500,00¢€ (quinhentos euros) para custear as despesas com a viagem de estudo. -~ -

ENCERRAMENTO: - Nada mais havendo a tratar, sendo dezasseis horas e cinquenta minutos, o

Senhor Presidente declarou encerrada a reunigo, tendo sido deliberado, por unanimidade, aprovar a

presente ata em minuta, nos termos do n°3 e para efeitos do disposto no n°4 do artigo 92°, da Lei

169/99, de 18 de Setembro com a redagdo dada pela Lei 5-A/2002 de 11 de Janeiro.
A Camara Municipal,
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